На основании приказа №204 от 26.08.2019г. об организации методической работы в 2019/2020 учебном году и о назначении педагогов наставников для молодых специалистов разработан план работы. 
Цель: развитие профессиональных умений и навыков молодого специалиста.

Задачи: 
1. Оказание методической помощи молодому специалисту;
2. Привитие молодому специалисту интереса к педагогической деятельности;
3. Развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании;
4. Способствование формированию индивидуального стиля деятельности.
ПЛАН РАБОТЫ
	№ п/п	
	Сроки
	Содержание работы 
	Ответственный
	Контроль старшим воспитателем

	1
	сентябрь
	Организация наставничества для молодого педагога, имеющего проблемы в практической педагогической деятельности. Индивидуальное консультирование педагога  по возникающим вопросам.
	Зам.директора по ДО
	-

	2
	октябрь
	Консультации в составлении перспективного и календарно-тематического плана  работы.
Организация работы по теме самообразования, корректировка плана по самообразованию.

	Зам.директора по ДО,
педагог - наставник
	Проверка перспективного и календарно – тематического плана.

	3
	ноябрь
	Рекомендации в изучении методической литературы, знакомство с опытом работы коллег.
Изучение методических разработок «Как подготовить конспект НОД» 


	Зам.директора по ДО,
педагог – наставник
	Посещение НОД с целью выявления профессиональных затруднений и совместное определение путей их устранения.

	4
	декабрь

	Рекомендации по созданию и обогащению развивающей среды в группе, пополнению зон развивающей среды.
Особенности проведения дидактических игр.

	Зам.директора по ДО,
педагог - наставник
	Просмотр проведения дидактической игры.

	5
	январь
	Организация работы с родителями воспитанников: формы работы, организация родительских собраний.
	Зам.директора по ДО,
педагог - наставник
	Посещение родительского собрания.

	6
	февраль
	Знакомство с основной задачей работы воспитателя – укрепление здоровья и безопасного поведения детей. Организация двигательного режима. 
	Педагог – наставник, 
Инструктор по физической культуре
	Просмотр утренних зарядок, гимнастик после сна, организацию индивидуальной работы по физическому развитию.

	7
	март
	Организация игровой деятельности, пополнение картотеки игр.


	Педагог - наставник
	Просмотр игровой деятельности.

	8
	апрель
	Организация и проведение прогулок с детьми (все части). Составление картотеки прогулок и наблюдений.

	Педагог - наставник
	Просмотр  прогулки.

	9
	май
	Диагностика. Особенности работы с детьми в летний период. Содержание работы, профилактика травматизма.

	Педагог – наставник
	Результаты диагностики.

	10
	В течение года
	Посещение занятий. Посетить все виды занятий.


	Молодые педагоги
	Посещение НОД.

	11
	В течение года
	Посещение режимных моментов.


	Молодые педагоги
	[bookmark: _GoBack]Посещение режимных моментов.

	12
	Ежемесячно 
	Консультации индивидуальные и групповые по ведению документации
	Зам.директора по ДО
	Проверка документации воспитателя
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